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La Fondazione Div.ergo - Onlus

€ un organizzazione non lucrativa di utilita sociale che nasce a Lecce il 25 maggio 2015,
grazie alla Comunita della Casa e allAssociazione di volontariato C.A.SA..

con lo scopo esclusivo di solidarieta e assistenza sociale.

Profondamente radicata sul territorio locale,

la Fondazione rappresenta un riferimento importante per giovani, anziani, portatori di disabilita
intellettiva,

e soggetti appartenenti alle fasce deboli della societa e bisognosi di sostegno educativo,
affettivo e relazionale.

Fondazione Div.ergo - Onlus ha l'obiettivo principale di tutelare la dignita dei suoi beneficiari
e favorire processi di inclusione.

Centrale € la rigenerazione delle relazioni tra soggetti diversi e tra le diverse espressioni
dellumano,

affinché nessuno rimanga ai margini e a ciascuno,

anche ai piu deboli - depositari di ricchezza come tutti - sia offerta

'opportunita di partecipare alla ricostituzione di tale patrimonio.

La Fondazione fa propri i principi, le istanze e gli indirizzi contenuti
nella Convenzione delle Nazioni Unite

sui diritti delle persone con disabilita del 13 dicembre 2006,
ratificata dall'ltalia con la legge n. 18 del 3 marzo 2009.

Chi siamo




Ispirandosi al messaggio evangelico e alla promozione integrale della persona,
Fondazione Div.ergo -Onlus realizza i propri obiettivi prevalentemente istituendo
promuovendo e gestendo - in favore di soggetti con disabilita intellettiva — servizi
sociali,
servizi educativi e formativi, servizi turistici, ludico-ricreativi e artistici,
servizi culturali (convegni, incontri, dibattiti, seminari),

luoghi di ospitalita e ambienti per la promozione, l'animazione e la tutela dei
beneficiari.

Il Progetto culturale di Fondazione Div.ergo - Onlus comprende:
Laboratorio creativo Div.ergo a Lecce

Bottega creativa Div.ergo a Santeramo in Colle

Div.ergo Essenze a Lecce

Div.ergo H.orto a Lecce

Volontariato in RSA a Lecce e Santeramo in Colle

Volontariato ecologico a Lecce e Santeramo in Colle

Volontariato “La spesa con gli Amici” a Lecce

Div.ergo Ashré - gruppi di Amici - a Lecce, Santeramo in Colle, Bari, Fano.




Vision, Mission e Valori

La Comunita della Casa promuove la Fondazione Div.ergo - ONLUS per dare corpo alla sua visione di
irriducibilita della persona, ritenuta libera e creatrice di relazioni con gli altri e con il mondo.
Assolutamente centrale per la Fondazione risulta [a dimensione della relazionalita e il modo di
intendere la Vita nella Citta, spazio umano per eccellenza, abitato da tutti.

La mission della Fondazione, pertanto, e quella di declinare la Passione per la Vita:

e nellarigenerazione dell'intreccio vitale delle relazioni tra soggetti diversi e tra le diverse espressioni
dell'umano perché nessuno rimanga ai margini e a ciascuno, anche ai piu deboli, depositari di
ricchezza come tutti, sia offerta 'opportunita di partecipare a tale intreccio,
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e nella costruzione di spazi liberi, umani e culturali insieme, in cui stare, incontrarsi, operare; in cuicé
un posto irriducibile per la parola condivisa e per Quella che crea e ri-crea costantementela Vi
in cui gli affetti e i sentimenti di ognuno trovano quanto occorre per affiorare, emergere g/Cres
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e nel fare spazio a una economia diversa, in cui & possibile rendersi conto che la felicita di ¢Cia
e all'interno della societa in cui siamo immersi, legata indissolubilmente al riconoscimento dell’
della sua vita e dei suoi bisogni, della bellezza e della ricchezza del suo essere, rinnovando \\ 2

E societa che la nega mercificando le esistenze, smantellando le sicurezze, spingendo ad ade

" D V.SRGO alle abitudini del gruppo, e ad assumere gli schemi comuni di vita e di consumo per non sey ’ |

S| € uomini solo con gln qltri
esclusi dalla modernita (cfr Z. Bauman),




e nel pensare 'uomo come essere unico, e quindi se stessi come esseri integri e non frammentati
O scissi dentro, aperti al bene e all'infinito, alla verita che guida verso la realizzazione del proprio
volto, solidali e responsabili, al servizio del bene comune e della giustizia secondo la dignita di
ciascuno, irrinunciabilmente orientati alla condivisione armoniosa di tutte le forme di relazione
che la bellezza dello spirito umano ha saputo coltivare,

e nell'opposizione comunitaria al male sociale - quello che rende gli uomini lontani e separati fra

loro e dall’Assoluto - proponendo la cura della coscienza corale, della speranza condivisa, della
passione per la Vita.

JON VOGLIO
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ratorio creativo

DiVerGo

premosso delia Fondozione Div erga-onius
Si & uomini solo con gli altri




Centrale nelle finalita della Fondazione ¢é la rigenerazione dell'intreccio vitale delle

relazioni tra soggetti diversi e tra le diverse espressioni dell'umano, perche nessuno
rimanga ai margini e a ciascuno, anche ai piu deboli, depositari di ricchezza come tutti,
sia offerta 'opportunita di partecipare alla ricostituzione di tale patrimonio.

y In considerazione della centralita delle relazioni rispetto allo scopo della Fondazione il
/ CODICE ETICO risulta particolarmente urgente ed importante in quanto, intervenendo
nei diversi aspetti di una prassi molto variegata, che si che si caratterizza di azioni

molteplici e coinvolge attori differenti.

Qui il link al documento integrale

https://www.fondazionedivergo-onlus.org/wp-
content/uploads/2024/11/codice_etico_fondazione.pdf



https://www.fondazionedivergo-onlus.org/wp-content/uploads/2024/11/codice_etico_fondazione.pdf
https://www.fondazionedivergo-onlus.org/wp-content/uploads/2024/11/codice_etico_fondazione.pdf
https://www.fondazionedivergo-onlus.org/wp-content/uploads/2024/11/codice_etico_fondazione.pdf

e 2017

Storia e Time line

Fondazione dell'organizzazione

Avvio dei progetti: Laboratorio Creativo Div.ergo, Bottega
creativa, gruppi Ashré Amicizia

Avvio della Casetta Lazzaro: Progetto H.orto

Assunzione del primo dipendente con disabilita

Avvio del progetto Essenze presso Casetta Lazzaro

Avvio del progetto Ashré Volo presso 4 RSA, di cui 3 a Lecce
e 1a Santeramo in Colle

Assunzione del secondo dipendente con disabilita

2 settimane di vacanze per bambini e ragazzi presso Casetta
Lazzaro

Viaggio degli Artisti del Laboratorio Creativo Div.ergo a
Vienna

e Awio del progetto Liber Liberi, allinterno del progetto
LECCE CITTA DEL LIBRO 2017

| e Organizzazione del | Concorso Nazionale Prospettive altre e

mostra itinerante
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e 2020

Avvio del progetto Utilita Marginale, vincitore del
bando Terre Colte di Fondazione con il Sud ed
Enel Cuore

4 settimane di vacanza in autogestione per un
totale di 29 giovani con disabilita intellettiva

Viaggio degli Artisti del Laboratorio Creativo
Div.ergo a Torino

Organizzazione della 1l edizione del Concorso
Nazionale Prospettive Altre

e Avvio del progetto Liberi Liberi 2.0 all'interno del

progetto LECCE CITTA CHE LEGGE 2019

4 settimane di vacanza in autogestione per un
totale di 33 giovani con disabilita intellettiva
Appuntamento allOpera

Assunzione del terzo dipendente con disabilita

e Attivazione di 7 tirocini formativi retribuiti all'interno

del progetto Utilita Marginale

Awvio del progetto DURANTE...LA PAUSA, di Ashré

Volo, in collaborazione con il Comune di Lecce

2 settimane di vacanza in autogestione per un totale

di 14 giovani con disabilita intellettiva

¢+ 2021>

=202
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Viaggio degli Artisti del Laboratorio Creativo Div.ergo a
Roma

Attivazione di 4 tirocini formativi retribuiti all'interno del
progetto Artelier

3 settimane di vacanza in autogestione per un totale di 26
giovani con disabilita intellettiva

Viaggio degli Artisti del Laboratorio Creativo Div.ergo a
Livorno -Genova

Avvio del progetto Liber Liberi 3.0, all'interno del progetto
LECCE CITTA CHE LEGGE

Avvio del progetto Asph.orto presso Casetta Lazzaro

4 settimane di vacanza in autogestione per un totale di 29
giovani con disabilita intellettiva

Un viaggio a Fabriano alla scoperta della lavorazione della
carta

Viaggio a Parigi con i partecipanti al Laboratorio Creativo
All'Opera per andare I’'Opera: percorso conoscitivo e
fruizione dell'opera “Il Trovatore”

Avvio di un nuovo contratto a tempo determinato per un
Artista del laboratorio

A scuola di Diversita: percorso formativo con una classe del
liceo Scientifico Banzi- Bazoli

Viaggio a Sepino, alla scoperta della civilta Romana con i
partecipanti al progetto Essenze

Nuova veste grafica per il foglio “.ergo”, pagina di diario del
Laboratorio Creativo



(= 2023 >

(= 2024 >

3 settimane di vacanza in autonomia, a luglio, per 25 giovani e adulti con disabilita intellettiva

eventi estivi presso la casetta Lazzaro: “SECONDA STELLA A DESTRA’, passeggiata notturna con osservazione di stelle e buffet e “NOTE
SPEZIATE”: concerto live del gruppo MUSICALE ABASH con degustazione di vini

testimonianza al raduno nazionale scout AGESCI

| CONVENTION DIV.ERGO con i genitori dei partecipano ai progetti della Fondazione.

intervento sul tema “lavoro turismo e cultura senza barriere” al Convegno ALL-INCLUSIVE organizzato dalla provincia di Lecce

partecipazione al festival dell’Appartenenza e dell’'Inclusione “DIRE DONNA” con la presenza di due modelle con disabilita intellettiva alla sfilata
di Martino Midali

partecipazione al MERCATO SOLIDALE presso la BASE ONU UNGSC di Brindisi

partecipazione alla FIERA DI SANTA LUCIA a Lecce e alla mostra mercato “IL NATALE PIU” di Fano

partecipazione all'evento Dolce Puglia 2024 promosso da Associazione italiana Sommelier a
Conversano

week-end di gruppo Ashré Philoi a Trani

Workshop Lavoro o Lavoretti con Carlo Lepri

presentazione del progetto Bottega Creativa presso l'Istituto Comprensivo "Perotti-Ruffo" di
Cassano, ad opera di due Artisti con disabilita

avvio di 2 nuovi contratti di lavoro part-time a tempo determinato, con il contributo di Chapron Charity Foundation

awvio dell'invio mensile della newsletter istituzionale

Percorso di inclusione nel tessuto commerciale della citta “Tessere di un puzzle” presso il Laboratorio Div.ergo

percorso di valutazione di impatto sociale ad opera dell’ Universita L. Bocconi di Milano: interviste a Genitori, volontari, artisti,
negozianti, Sindaco e assessore al Welfare




visita del gruppo Essenze allEcomuseo della Pietra Leccese a Cursi

Percorsi culturali: Vermeer (in Laboratorio), I. Calvino e Coro Manos Blancas (in Bottega)

Cercasi Genitori Divergenti — 3 appuntamenti di scuola genitori presso Casetta Lazzaro

Assemblea degli artisti e volontari in Bottega

ntervento su “L‘artigianale come dimensione relazionale e produttiva nel Il settore” al |ll convegno
nazionale “Noi, non loro” della CEl — Servizio Pastorale per la disabilita

progetto Nuova linfa: campagna di raccolta fondi su Eppela. Obiettivo raggiunto

viaggio dei partecipanti al progetto Essenze in Sicilia

Scuola di diversita: incontro formativo degli artisti della Bottega con 30 ragazzi della Parrocchia Sacro
Cuore in Santeramo

partecipanti al progetto Essenze visitano la mostra Aracne presso il MUST a Lecce

il gruppo Corp-0Osa-Mente formato da giovani con X-Fragile, coordinato dalla dott.ssa Alice Montinaro,
incontra gli artisti del Laboratorio ¢ |a loro esperienza

3 Settimane di vacanza presso Casetta Lazzaro, per un totale di 23 partecipanti

quattro serate culturali “Le ragioni del verde” presso 'area periferica di Piazza S. Gaspare del Bufalo
curata dal gruppo di volontariato Ashré Santeramo

partecipazione al tavolo sullinclusione alla festa del volontariato a Santeramo in Colle;

Serata Fichissima e Metti una sera a cena il pomodoro presso la Casetta Lazzaro, con concerto e balli di

gruppo
Avvio di due tirocini curriculari di studenti dell’universita L. Bocconi



e [[l Convention della Fondazione Div.ergo a Lecce e a Santeramo

e intervento al convegno CIA “[’agricoltura sociale: nuovo scenario” con un h.ortolano

e Diocesi di Lecce: 39° giornata mondale della gioventu — Presentazione interattiva dell’esperienza del Laboratorio
Div.ergo ad opera degli Artisti

e partecipazione ai mercati di Natale: Fiera di Santa Lucia a Lecce - Corte dei Cicala Liberrima - mostra mercato |l
Natale piu a Fano - Bancarelle brille Santeramo - Villaggio di Natale Monteroni

o festa aperta alla cittadinanza per il 15° anniversario del Laboratorio, presente 'assessore al Welfare del Comune di
Lecce
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ATTIVITA

Laboratorio Bottega
e Via Vittorio e via Francesco
Emanuele I, 38 Netti, Santeramo
Lecce in Colle
Volontariato

e RSA Madonna del Rosario Viale U.Foscolo Lecce
e Gruppo Anzi...Bello via de Giorgi 85 Lecce

e RSA Santeramo In Colle

e Parco Durante via Biasco Lecce

e La spesa con gli Amici Lecce, in giro per la citta

e Piazzetta S.G. del Bufalo Santeramo in Colle

Essenze H.orto

e Via L. Pancaldo, e Via L. Pancaldo,
Lecce - Casetta Lecce - Casetta
Lazzaro Lazzaro

Amicizia
e gruppo Giglio, Tulipano e Margherita a Lecce
e gruppo Philoi a Lecce, Santeramo in Colle e
Campobasso
e gruppo Asfodelo a Santeramo in Colle

e gruppo Biancospino a Fano
e gruppo Mandorlo a Bari



Laboratorio creativo
Div.ergo

Il Progetto coinvolge 10 giovani e adulti con disabilita intellettiva; si avvale
della collaborazione di un gruppo di 28 volontari dellAssociazione C. ASA. e
del lavoro di b dipendenti part-time che condividono l'attivita quotidiana di
tipo manipolativo, artistico e culturale, realizzando piccole opere d’arte,
percorsi di immersione nella pittura, nella letteratura, nella saggezza
popolare, nella filosofia e nell'attualita.

Q 10 Artisti
N\

EL Loy vy

4 Contratti di lavoro a tm indeterminato

2 Contratti di lavoro a tempo determinato

S ——————— " — TN\

6 235 giorni di attivita annui



La Bottega creativa nello stile del Laboratorio Creativo
Div.ergo, a Santeramo in Colle, offre a 6 artisti con
disabilita intellettiva un‘occasione di avviamento al
lavoro, di socializzazione, di approfondimento culturale,
di confronto e crescita delle abilitd di ciascuno.
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Essenxe

Il Progetto ESSENZE, che si svolge presso la Casetta Lazzaro, VIL
Pancaldo, San Cataldo (Le), coinvolge un gruppo di 14 giovani

e adulti con disabilita intellettiva, due dipendente, 5 volontarie per
cinque mattine a settimana, per un totale di 90 ore mensili.

Il progetto mira alla crescita delle autonomie personali

dal punto di vista sociale, relazionale, lavorativo, nell'uso dei mezzi
pubblici e nella frequentazione di luoghi pubbilici, nella gestione

del tempo libero e nell’'espressione di sé.

Q 14 partecipanti

~_ N\ \\\\\\

Q 5 volontari

operatori dipendenti

I R N

Q 215 giorni di attivita annui
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V 2es H. orto

trascorrono settimanalmente 12 ore presso l'orto, imparano a
conoscere e a coltivare gli ortaggi, a curare un parco, a stabilire
relazioni di tipo collaborativo ed amicale, a conoscere ambienti legati
alla coltivazione della terra. L'attivita si articola per 3 giorni a settimana,
da sefttembre a luglio. Curano la coltivazione di appezzamenti di terreno
per gli Habitué, persone che abitualmente vengonoperio

I'acquisto in campo dei prodotti orticoli. A
A

c 5 H.ortolani, di cui 1 con contratto a tempo

determinato

6 24 Ha.bitue

8 Volontari

| LLRR USSR

a 150 giorni di attivita annui

NN



e ASHRF

Il Progetto ASHRE — nelle sedi di Lecce, Bari, Fano Santeramo in Colle E
Campobasso - coinvolge 74 giovani e adulti con disabilita intellettiva,
impegnati in attivita ricreative, vacanze autogestite, in attivita di
volontariato verso persone anziane e di cura di aree verdi cittadine,
insieme ai volontari dell’Associazione C.A.SA., in collaborazione con
iIComuni di Lecce e Santeramo in Colle (BA): un progetto di azione civica
e ambientale che vede protagonisti due gruppi, rispettivamente di 8
persone con disabilita intellettiva nella cura, gestione e valorizzazione di
uno spazio verde urbano.

Persone con disabilita
- @ 74

coinvolte

N N —

Q 30 volontaridi S ETS

(///// /)] ]

8 Gruppi amicali
Q 6 progetti di volontariato
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3. Premie
Contributi




I nostri premi

Premio Inclusione 3.0

2024
m@sﬂm univc Vincitore dell'VIIl edizione del “Premio Internazionale Inclusione 3.0,

istituito dall’Universita di Macerata.

PREMIO ANGELO FERRO :
Premio “Angelo Ferro”
PER LINNOVAZIONE 2020
NELLEGONOMIA SOGIALE Premio “Angelo Ferro” di Fondazione Zancan e CARIPARO per
Fondazione [E25 FONDAZIONE I'Innovazione nelleconomia sociale

di Padova e Rovigo

con il patrocinio di

1 p di
csvnet  OACRI @) roum oo
0 del volontariato dic ;m'ﬂ'i R;mr;, G

€




Contributi e Finanxziamenti

(FONDAZIONE
PROSOLIDAR
€ 40.000
Acquisto Pulmino @
posti
N

2024

J

\. con disabilita

-
Regione PUGLIA

€ 40.000

PROGETTO ESSENZE per
'autonomia di 14 persone

2022

Y/

2021-23
4 )
FONDO DI BENEFICENZA INTESA SANPAOLO
€ 255.000
PROGETTO LABORATORIO CREATIVO DIV.ERGO per
\I’inserimento lavorativo di persone con disabilita )

FONDAZIONE CON IL SUD
€ 144.000

er I'inserimento lavorativo di 4 giovani con disabilita e /7 tirocini

ROGETTO DI AGRICOLTURA SOCIALE “UTILITA MARGINALE”
ormativi

4 2018-21

J




Contributi e Finanxziamenti

. 2024

EPPELA
€ 10.000,00

ACQUISTO BENI STRUMENTALI
\_

4 2017-2019-2021

LECCE CITTA CHE LEGGE

€ 9.245.00

PROGETTO DI SENSIBILIZZAZIONE ALLA LETTURA

J

- )

-
CHAPRON FONDATION

\_

PROGETTO DI INSERIMENTO LAVORATIVO

&

€ 28.000 /




2. Stakeholder




Stakeholder Istituxzionali

k-4

CITTA
DI LECCE

Comune di
Y BO@Yy, Santeramo in Colle

g Citta Metropolitana di BARI

N{ j/;
PP 05 -
1 (’1\.\ -

Vl}l
N
POLO L.

BIBLIO - MUSEALE
DI LECCE

Comune di Lecce

Comune di Santeramo in Colle

Polo Biblio-museale della Provnicia di Lecce




Sponsor e benefattori
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Azienda MSD - Merck Sharp & Dohme
Intesa Sanpaolo

Azienda Bastone Salvatore

Studio Legale Petruzzelli

Cantine Due Palme

Sanitaria Villa Bianca




Partner

Associazione di volontatiato C.A.Sa. OdV

COMUMITA ANIMATORI SALESIANI
Aszsociazione di Valontariato

Associazione C.A.SA. (Comunita Animatori Santeramo) OdV ‘z:: A S A

COMUNITA ANIMATORI SANTERAMO
Organizzarzione d| Valontariato

Cooperativa Sociale Filodolio ar.l. ’ Fiz&ozl’o
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ENTRHTE 2024 PROVENTI STRAORDINARI

11847,56

RACCOLTE FONDI
27590,00

\\\\

COMMERCIALE
101627,73

EROGAZIONI LIBERALI
26045,00

QUOTE PARTECIPAZIONE CONTRIBUTI ATTIVI
60103,00 23912,35
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USCITE 202X

Attivita Istituzionale
21648,88

Utenze
3836,45

Ammortamenti
19679,82

Ricerche di mercato

10500,00
Affitti
3240,00 Personale
Servizi 126170,34
9666,57

Materie prime
15865,82
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CONTO ECONOMICO 2024
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1.LAB + BOTTEGA

NOTE:
Tra le uscite: €£10.500 di
Ricerche di Mercato (Bocconi)

Entrate da Quote di
partecipazione LAB e
BOTTEGA conteggiate in

Attivita Istituzionale pari a €
13.374 + €8472

Entrate da raccolte fondi
specifiche (EPPELA, BASTONE
STEFANO) per progetto ARTE
conteggiate in attivita
istituzionali pari a € 15185

100000

50000

-50000

-100000

-150000

® Uscite

() Entrate

@ Differenza




. PROGETTI CASETTA

NOTE:

Entrate:

€ 4./85 da Quote partecipazione
H.orto

€ 6.320 da Quote Vacanze

€ 40.000 da Puglia Capitale
Sociale 3.0

Uscite:
€ 2/.9512,35 Compensi lavoro

60000

40000

20000

-20000

-40000

® Uscite

() Entrate

@ Differenza




2b. ESSENZE

NOTE:
Ricavi e Costi Essenze sono
registrati nella Sezione Casetta

40000

30000

20000

10000

-10000

-20000

-30000

® Uscite

() Entrate

@ Differenza




3. ATT. AGRICOLA

NOTE:
USCITE
€ 210,/3 da salari e stipendi

8000

6000

4000

2000

-2000

® Uscite

() Entrate

@ Differenza

-524




2. ISTITUZIONALE
Lecce

NOTE:
Entrate:
e Raccolte fondi:
e Erogazioni liberali:
e Proventi straordinari:

80000

60000

40000

20000

-20000

-40000

® Uscite

() Entrate

@ Differenza




50 ’s T’ TU Z’ ONHLE ® Uscite © Entrate @ Differenza

Santeramo 15000
10000
NOTE: 5000
ENTRATE
€ 8472,00 Quote partecipazione
Bottega




STATO PATRIMONIALE

L Altro
Liquidita 17720
132518

TOTALE ATTIVITA’
€1.018.715,17

Immobilizzazioni
561752
Imm. Finanziarie

A\
‘\\\ 306726



TFR Immobilizzazioni
24766 135311

STATO PATRIMONIALE

TOTALE PASSIVITA’
€967.279,09

Patrimonio netto
791563



STATO O Attivita @ Passivitas @ Utile

PATRIMONIALE
a’ 31/12/2022‘ 1000000
/ 500000

-1000000




I Return on Equity (ROE) misura la redditivitd del capitale investito. E calcolato come
rapporto tra risultato d'esercizio e capitale. ||l ROE per il 2024 corrisponde a 24,12%.
Questo valore indica una buona redditivita e un'efficace gestione del capitale proprio.

Il Return on Sales (ROS) ¢ un indicatore che misura la redditivita operativa di un‘azienda,
0ssia quanto guadagna dall'attivita operativa in relazione alle vendite. Si ottiene mettendo
in rapporto il risultato operativo con il volume dei ricavi di vendita. Il ROS ottenuto & di
46,05%.

U'Indice di indipendenza finanziaria indica quanto il capitale proprio incide
percentualmente sul totale delle fonti di finanziamento. Piu la percentuale e alta, piu
'azienda € indipendente. Per Div.ergo il valore € 93,50%.

Il Leverage Ratio indica Il rapporto tra il totale attivo e il patrimonio netto. Un valore
compreso tra 1 e 2 significa che il capitale proprio € maggiore del totale delle risorse. |l
valore di Div.ergo é 1,48, che indica percio un buon equilibrio tra capitale proprio e risorse
totali.

U'Indice di Liquidita Corrente misura |la capacita dell'organizzazione di far fronte ai
debiti a breve termine. Si calcola come rapporto tra le attivita correnti e le passivita
correnti. L'indice e 14,47. Si tratta di un valore molto alto e indica che I'ente ha una
notevole capacita di coprire le proprie passivita a breve termine con le attivita correnti.



Contatti

Sede legale:
via C. De Giorgi, 85 - 73100 Lecce

+39 338 34 94 274

info@fondazionedivergo-onlus.org
www.fondazionedivergo-onlus.org

www.divergo.org
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